(o Provincia di Como

S1.02 SETTORE AFFARI GENERALI ISTITUZIONALI E LEGALI
S2.05 SERVIZIO STAZIONE APPALTANTE PROVINCIALE - SAP

DETERMINAZIONE N. 1286 / 2022

OGGETTO: S.A.P. COMO - FONDAZIONE CA' D'INDUSTRIA: FORNITURA
BIENNALE DI AUSILI MONOUSO AD ASSORBENZA PER INCONTINENTI. CIG
9296936A48.

NOMINA COMMISSIONE DI GARA.

LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO S.A.P.

Richiamata integralmente la determinazione a contrarre n. 771/2022 e s.m.i. con cui si
dava avvio alla procedura di gara per l'affidamento dell’appalto di cui all’'oggetto, che
prevede, tra l'altro, che I'aggiudicazione avvenga a favore dell’offerta economicamente piu
vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo ai sensi dell’art. 95 comma 3
lettera a) del D.Igs. n. 50/2016;

Considerato che, ai fini della valutazione della migliore offerta occorre procedere alla

nomina della commissione di gara ai sensi dell’art. 77 del D.lgs. 50/2016;

Precisato che il comma 3 del suddetto art. 77 & stato sospeso dall'art. 1, comma 1,
lettera c), della legge n. 55/2019, termine di sospensione poi differito al 30.06.2023
dall’art. 8 comma 7 della legge n. 120/2020;

Dato atto che, la Provincia di Como ha ritenuto opportuno disciplinare, secondo canoni e
principi di trasparenza, professionalita, parita di trattamento tra gli operatori, il
procedimento di individuazione, selezione e nomina nonché la determinazione dei

compensi da corrispondere ai commissari di gara;
Richiamata:

- la deliberazione del Presidente n. 28 del 21.06.2016 di approvazione del “Regolamento
per la nomina delle commissioni giudicatrici negli appalti di lavori, servizi e forniture e

nelle concessioni”;
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- la deliberazione del Presidente n. 13 del 23.02.2021 di approvazione della modifica al
suddetto Regolamento, in conformita a quanto previsto dal Decreto del 12 febbraio 2018,
emanato dal Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti di concerto con il Ministero
dell’Economia e delle Finanze, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 16 aprile 2018,
avente ad oggetto: “Determinazione della tariffa di iscrizione all’albo dei componenti delle

commissioni giudicatrici e relativi compensi”;

Ritenuta la necessita di avvalersi, in aggiunta al Presidente di Commissione, con
specializzazione nella materia delle gare pubbliche, di due esperti nelle materie cui il

presente appalto attiene;

Ritenuto, pertanto, di procedere alla nomina della commissione di gara per
I'aggiudicazione dell’appalto in oggetto indicato, secondo quanto disposto con il

Regolamento di cui sopra;

Visti i curricula della Sig.ra Francesca Alberio e della Sig.ra Viviana Vergani Responsabili

dei Servizi Socio Sanitari della Fondazione Ca’ d’Industria Onlus;

Ritenuto pertanto, in applicazione del principio di rotazione e per l'esperienza maturata

nel settore cui il presente appalto attiene, di avvalersi dei suddetti professionisti;

Preso atto delle dichiarazioni di inesistenza di cause di incompatibilita ed inesistenza di
conflitti di interesse di tutti i componenti la Commissione di valutazione e acquisite agli atti

di gara;

Ritenuto che tutti i componenti la Commissione posseggano le competenze necessarie
alla valutazione delle offerte tecniche presentate dagli operatori economici partecipanti alla

procedura in oggetto richiamata;

Richiamate:

- la deliberazione del Consiglio Provinciale n. 7 del 24.03.2022 con cui €& stato

approvato il Bilancio di Previsione per il triennio 2022 - 2024;
- la deliberazione del Presidente n. 56 del 29.03.2022 con cui € stato approvato il

PEG 2022-2024,
DETERMINA

1. di nominare la Commissione di Gara relativa all’appalto in oggetto, con la composizione

di seguito indicata:

PRESIDENTE: Dott. Matteo Accardi - Dirigente Responsabile della Stazione
Appaltante Provinciale di Como;
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COMPONENTE: Sig.ra Francesca Alberio — Responsabile dei Servizi Socio Sanitari della

Fondazione Ca’ d’'Industria Onlus;

COMPONENTE: Sig.ra Viviana Vergani - Responsabile dei Servizi Socio Sanitari della

Fondazione Ca’ d’'Industria Onlus;
SEGRETARIO Dott. Matteo Saibene - Servizio S.A.P. della Provincia di Como;

2. di dare atto che i curricula delle Sigg.re Alberio e Vergani sono allegati alla presente
determinazione, quali parti integranti, il curriculum vitae del Dott. Matteo Accardi &
pubblicato sul sito istituzionale della Provincia di Como www.provincia.como.it nella

sezione Amministrazione Trasparente;

3. di dare atto che nessun compenso & dovuto al personale interno componente della
Commissione di gara trovando applicazione il principio di onnicomprensivita della

retribuzione;
4. di dare atto pertanto che il presente atto non comporta spesa a carico dell’Ente;

5. di pubblicare il presente provvedimento ai sensi dell’art. 29 del D.lgs. 50/2016 sul
profilo dell’Ente nella sezione Amministrazione trasparente e sul sito dell’Osservatorio
Regionale Contratti Pubblici.

Li, 28/10/2022 IL RESPONSABILE
COSTANZO GABRIELLA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ALBERIO FRANCESCA

indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita ITALIANA
Data di nascita 20.06.1961

ESPERIENZA LAVORATIVA

+»Date (da - a) DAL 14 MAGGIO 2007 AD OGGI
» Nome & indirizzo del datore di FONDAZIONE CA"DJNDUSTRIA ONLUS
lavoro
Principali mansioni-e responsabilita RESPONSABILE SERVIZI' SOCIO SANITARI'CON FUNZIONT ORGANIZZATIVE E DI
COORDINAMENTO DELLE VARIE FIGURE PROFESSIONALI

MAGGIO 2007 A TUTT'OGGI
Fondazione Ca' Dindustria
Residenza Sanitaria per Anziani
Coordinatrice

NOVEMBRE 2002 - GENNAIO 2007

Cooperativa Sociale Vitaresidence

Residenza Sanitaria per Anziani

Gerialria, riabilitazione e assistenza pazienti in stato vegetativo
Coordinalrice degli Infermieri

Inserimento nuovo personale infermieristico ed ausiliario

FEBBRAIC 200 - NOVEMBRE 2002

Ospedale Civile di Legnano

Ente Ospedaliero

Ctorino

Infermiera professionale

Inserimento nuovo personale infermieristico ed ausiliario

MARZO 1990 — GENNAIO 2000

Ospedale Maggiore di Mitano

Ente ospedaliero

Chirurgia d'urgenza

Infermiéra professionale ed assistente di tirocinio per studenti della scuola interna
[nserimento nuovo personale infermieristico ed ausiliario

Pagina 1 - Curriculum vitee di
Alberio Francesca
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date (da—a)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

CAPACITA’ E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA' E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

ULTERIOR( INFORMAZION!

LUGLIO 1986 — FEBBRAIO 1990
Ospedale San Giuseppe - Milano
Ente Ospedaliero

Medicina Generale

Urologia

Infermiera Professionale

1983 - 1986

Scuola per infermieri — Ospedale Borrella — Saronno

Infermiera professionale

1981
Pascoli G. ~ Como
Ammissione al quintoanno di ragioneria

Nel tempo ho sviluppato capacita di relazionare in aula per la formazione degli adulti con
particolare attenzione allo sviluppo di progetti finalizzati per obiettivi dove il lavoro in team & il
fulcro del servizio offerto ai pazienti.

Relatrice per tematiche inerenti “Assicurare ['alimentazione e ldratazione. Nutrizione e stato
nutrizionale nelle persone con patologie degenerative croniche e nelle persone in stato
vegetativo.

Mi piace lavorare con allre persone: ritengo che il lavoro in team e lnterazione fra i vari
componenti sia la massima espressione per il raggiungimento dell'obiettivo comune.
Varie esperienze in tutte le strutture in cuiho lavorato, mi confermano questa teoria.

Ho acquisito capacita di gestione delle risorse umane, noniché capacita d’analisi dei bisogni dei

collaboratori ‘e relafivi interventi volti-a migliorare il loro rendimento e la loro motivazione
individuale: A volte-anche di-gruppo.

Appassionata di lettura, amo viaggiare per conoscere paesi, usanze € tradizioni locali

L omazzo, 20.10.2022

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Alberio Francesca
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VIVIANA VERGANI

Via
Al

+039

ESPERIENZE PROFESSIONALI

OTTOBRE 2017 AD OGGlI Responsabile dei Servizi Socio Sanitari Fondazione Ca d’Industria -
Como
Coordinamento e Integrazione delle Funzioni
Pianificazione e controllo del fabbisogno di Risorse Umane
Selezione e gestione del Personale; gestione matrici e turni
Collaborazione nella stesura dei Protocolli, Procedure e Piani di Lavoro a
supporto delle attivita assistenziali
Consulente tecnico nei processi di approvvigionamento dei presidi medici
e sanitari
Coordinamento del personale infermieristico e Socio Sanitario
Pianificazione e controllo dell'assistenza erogata

OTTOBRE 2017 AD 0GG! Tutor Aziendale nei corsi ASA/OSS Fondazione Ca d’Industria - Como
MAGGIO 2017 - OTTOBRE  C.P.S. Infermiera — Mansioni Superiori Fondazione Ca d’Industria -
2017 Como
Supporto al Coordinamento Infermieristico e Socio-Sanitario

NOVEMBRE 2014 - OTTOBRE C.P.S. Infermiera Fondazione Ca d’Industria - Como
2017

Infermiera nelle UdO Aziendali: RSA e CDI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

NOVEMBRE 2018  Master di Primo Livello in Management Sanitario
MARSA — Management delle Residenze Sanitarie Assistenziali
Modelli di Welfare e normativa socio-sanitaria; Compliance Aziendale:
Economia, Gestione e Organizzazione; Risorse Umane e Dinamiche
Relazionali; Comportamento Organizzativo; Progettazione e valutazione
dei processi Socio-Sanitari e dei Servizi.

DICEMBRE 2019 Master di Primo Livello in Management Sanitario

Management e Funzioni di Coordinamento per le Professioni
Sanitarie
Stage Formativo presso UO Vigilanza e Controllo Strutture Socio Sanitarie
ATS Insubria - Varese

NOVEMBRE 2013 Laurea Triennale Infermieristica
Universita degli Studi dell'Insubria

Como 20 /40/ 2072C
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Autorizzo i trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art.13 del decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del
Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singoli cittadini in merito al trattamento dej dati personali.
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